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Terms of Reference (ToR)
Para Nomeação de Estudantes para o Programa de Estágios 2026

Como parte do compromisso da ExxonMobil Moçambique com o desenvolvimento de jovens talentos e o reforço da força de trabalho futura, está a ser lançado o Programa de Estágios 2026. O programa tem como objectivo proporcionar a estudantes universitários experiência práctica e aplicada, relevante para as suas áreas académicas e aspirações profissionais.

Para apoiar o processo de selecção, as universidades são convidadas a nomear estudantes finalistas  qualificados, que demonstrem bom desempenho académico, motivação e interesse no sector de energia.
2. Objectivo dos ToR
Estes Termos de Referência fornecem orientações sobre os critérios, o processo e os prazos para nomeação de candidatos elegíveis para participação no programa de estágios.

3. Visão Geral do Programa de Estágios
Duração: 3 meses, de Junho a Agosto de 2026
Local:  Maputo -Moçambique
Horário de Estágio :  40 horas semanais- 8 horas por dia- de Segunda a Sexta-feira 

3.1. Departmentos e Posições Disponíveis
	Departmento
	Título da Posição 
	Formação/Áreas Relacionadas 

	1. SPS
	Estagiário(a) de Engenharia de Construção

	Engenharia Civil/Eléctrica/Mecânica or de Construção

	2. SSHE
	Estagiário(a) de Engenharia de HSE (Saúde, Segurança e Ambiente)
	Saúde e Segurança, Ambiente, Saúde Ocupacional, Engenharia Ambiental

	3. SSHE
	Estagiário(a) de Engenharia Ambiental/Biodiversidade
	Ciências Ambientais, Ecologa, Biologia Marinha, Biodiversidade, Gestão ambiental, or  Engenharia Ambiental

	4.  Logística
	Estagiário(a) de Cadeia de abastecimento e Viagens
	Gestão, Administração e Financas, Logística e transportes, Gestão de  Cadeia de Abastecimento 

	5. Financeiro
	Estagiário(a) de Análise Financeira

	Finanças, contabilidade, Gestão de Empresas, etc

	6. Juridico
	Estagiário(a) de Direito
	Direito



3.2. Benefícios para os Estudantes
a) Estágio Pré-Profissional remunerado
b) Exposição prática num ambiente profissional
c) Desenvolvimento de competências e mentoria
d) Oportunidade de contribuir para projectos reais
e) Certificado de conclusão

4. Critérios de Elegibilidade para os Estudantes Nomeados
4.1.  Requisitos Académicos
· Devem ser estudantes finalistas (Licenciatura ou equivalente) que tenham concluído o currículo académico exigido pela universidade e estejam isentos de todas as disciplinas curriculares (i.e., não necessitam de fazer exames regulares ou de recorrência).
·  Média mínima de 14 valores.
· A área de estudo deve ser relevante para um dos departamentos do estágio.

4.2. Competências e Aptidões
· Forte motivação e vontade de aprender
· Boa comunicação e capacidades interpessoais
· Conhecimentos básicos nas competências técnicas ou digitais relevantes
· Inglês básico (compreensão e expressão oral), constitui uma mais‑valia.

4.3. Outros Requisitos
· Disponibilidade para o período integral do estágio
· Cumprimento dos valores organizacionais, éctica e políticas de conduta no local de trabalho
5. Processo de Nomeação
As universidades devem submeter a documentação necessária para os candidatos nomeados e garantir o cumprimento dos controlos de nomeação descritos no Anexo A: Formulário de Controlo de Nomeações para Estágio.

5.1. Documentação Necessária
a) Carta de Nomeação assinada pela Faculdade/Departamento
b) CV do estudante (máximo 2 páginas), incluindo email e número de telefone
c) Certificado de notas (oficial ou provisório)
d) Cópia do cartão de estudante
e) Anexo A preenchido (obrigatório)

5.2. Number of Nominations:
As universidades podem nomear até três (3) melhores candidatos para cada posição disponível.

5.3. Submission Method:
Todas as nomeações devem ser enviadas por email para: 
yara.nakwimba1@exxonmobil.com  and veronica.s.venancio@exxonmobil.com

Subject line: Nomination – EMML Internship Program 2026 – (Nome da Universidade)

6. Cronograma
	Actividade
	Prazo

	Submissão das nomeações
	06 Março

	Revisão e pré-seleção
	 9 - 13 Março

	Entrevistas
	18 - 24 Março

	Data de início previsto do estágio
	01 de Junho 



7. Processo de Selecção
· Todas as nomeações serão avaliadas com base na elegibilidade, desempenho académico e alinhamento com as necessidades do programa.
· Os candidatos pré-selecionados serão convidados para entrevistas.
· Apenas um candidato será selecionado por posição.
· O(A) candidato(a) selecionado(a) estará sujeito à conclusão bem-sucedida de uma verificação de antecedentes e exame médico, incluindo testes de Álcool & Drogas.
·  A oferta final depende da conclusão satisfatória de todas as verificações de pré-admissão.
Contactos
Para esclarecimentos ou questões, por favor contactar:
Nome: Yara Nakwimba  - Posição: Assessora de Capacitação de Força de Trabalho
Email: yara.nakwimba1@exxonmobil.com  - telefone: + 258 331 4391
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Anexo A :
Formulário de Controlo de Nomeações para Estágio
Este formulário deve ser preenchido pela Universidade/Faculdade ao nomear candidatos para o Programa de Estágio. Por favor, assegure que todos os campos obrigatórios estão completos e que os nomeados cumprem os critérios de selecção.

2. University / Faculty Information
Nome da Universidade: ________________________________________
Faculdade / Departamento: ____________________________________
Nome do Ponto Focal: _______________________________________
Email do Ponto Focal : ______________________________________
Focal Point Phone Number: __________________________________
3. Informações dos Candidatos

	Informação
	Candidato(a) 1
	Candidato(a) 2
	Candidato(a)

	Nome completo
	
	
	

	Área de Estudo
	
	
	

	Ano de Estudo
	
	
	

	Média/Desempenho académico
	
	
	



4. Confirmação dos Critérios de Selecção
Os nomeados(as) deve cumprir os seguintes critérios. Confirme o cumprimento marcando cada caixa:
	Critérios de Seleção

	Candidato(a) 1
	Candidato(a) 2
	Candidato(a) 3

	O(A) nomeado(a) está entre os melhores estudantes do seu curso relevante para as áreas de estágio.
	
	
	

	O(A) nomeado(a) demonstra forte desempenho académico.
	
	
	

	O(A) nomeado(a) demonstra motivação e interesse no programa.
	
	
	

	O(A)  nomeado(a) não possui registos académicos ou disciplinares negativos.
	
	
	

	O(A) nomeado(a) está disponível para todo o período do estágio conforme definido nos ToR.
	
	
	

	O(A) nomeado(a) compreende que a oferta depende da aprovação na verificação de antecedentes e exame médico.
	
	
	



5. Declaração da Faculdade
Confirmo que as informações fornecidas são verdadeiras e que os nomeados cumpre todos os critérios de seleção para o Programa de Estágios.

Nome do Membro Autorizado da Faculdade:

 ________________________
Cargo/Título:  
Assinatura:
Date: 
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